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Изменения в Правила внутреннего распорядка обучающихся МБОУ 

СОШ № 3 р.п. Сосновоборск 

 
Часть II Права, обязанности и ответственность обучающихся читать в 

следующей редакции 

 1. Обучающиеся имеют право на: 

1.1. Предоставление условий для обучения с учетом особенностей 

психофизического развития и состояние их здоровья, в том числе получение 

социально-педагогической и психологической  помощи, бесплатно психолого-

медико-педагогической коррекции; 
1.2. Выбор формы получения образования и формы обучения после получения 

основного общего образования или после достижения восемнадцати лет; 

1.3. Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, 

установленном локальными нормативными актами; 

1.4. Выбор факультативных (необязательных для данного уровня 

образования, профессии, специальности, направления подготовки или научной 

специальности) и элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого 

организацией, осуществляющей образовательную деятельность (после 

получения основного общего образования); 

1.5. Освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в Школе, в 

порядке, установленном соответствующим локальным актом Школы. 

1.6. Зачет Школой результатов освоения обучающимися учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных 

образовательных программ в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, в порядке, установленном соответствующим 

локальным актом Школы; 

1.7. Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического 

и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

1.8. Свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений; 

1.9. Каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха 

и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании 

и календарным учебным графиком; 

1.10. Перевод для получения образования по другой форме обучения в 

порядке, установленном законодательством об образовании; 

1.11. Перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня; 



1.12. Участие в управлении Школой в порядке, установленном ее Уставом; 

1.13. Ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с 

уставом, со сведениями о дате предоставления и регистрационном номере 

лицензии на осуществление образовательной деятельности, сведениями о дате 

предоставления и регистрационном номере государственной аккредитации 

образовательной деятельности по реализуемым образовательным программам, 

с учебной документацией, другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности в 

образовательной организации; 

1.14. Обжалование актов Школы в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке; 

1.15. Бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной базой Школы; 

1.16. Пользование в порядке, установленном локальными нормативными 

актами, лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и 

объектами спорта Школы; 

1.17. Развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах,олимпиадах,выставках,смотрах,физкультурныхмероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных 

соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

1.18. Поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной 

и инновационной деятельности в соответствии с ч. IV настоящих Правил; 

1.19. Совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 
образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

1.20. Объективную оценку своей образовательной деятельности, получение 

полной и достоверной информации о результатах обучения; 

1.21. Посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в 

Школе и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном 

соответствующим локальным актом школы; 

1.22. Обращение в Комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

1.23. Меры социальной поддержки, предусмотренные действующим 

законодательством; 

1.24. Иные академические права, предусмотренные нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными 

актами. 

 

2. Обучающиеся обязаны: 

2.1. Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные 

учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к ним, выполнять задания, данные 

педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

2.2. Ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые 
Школой; 

2.3. Выполнять требования Устава, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов Школы по вопросам организации и осуществления 



образовательной деятельности; 

2.4. Заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и 
самосовершенствованию; 

2.5. Немедленно информировать педагогического работника, 

ответственного за осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, 

произошедшим с ними или очевидцами которого они стали; 

2.6. Уважать честь и достоинство других учащихся и работников Школы, не 

создавать препятствий для получения образования другими учащимися; 

2.7. Не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время 

проведения учебных занятий при освоении образовательных программ 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, за 

исключением случаев возникновения угрозы жизни или здоровью 

обучающихся, работников организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, иных экстренных случаев; 

2.8. Бережно относиться к имуществу организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, поддерживать в ней чистоту и порядок; 

2.9. С учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в  

общественно полезном труде, предусмотренном образовательной  

программой и направленном на формирование у обучающихся трудолюбия и 

базовых трудовых навыков, чувства причастности и уважения к результатам 

труда. 

2.10. Соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый 
в Школе; 

2.11. Находиться в Школе в сменной обуви, иметь опрятный и ухоженный 

внешний вид. На учебных занятиях, требующих специальной формы 

одежды, присутствовать в специальной одежде и обуви; 

2.12. Соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан 

от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления 

табака; 

2.13. Не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других 

граждан на благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего 

табачного дыма и охрану их здоровья от воздействия окружающего табачного 

дыма и последствий потребления табака; 

2.14. Своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры; 

2.15. Соблюдать требования делового этикета. 

 

3. Обучающимся запрещается: 

3.1. Пропускать обязательные учебные занятия, предусмотренные 

учебным планом и образовательной программой Школы соответствующего 

уровня, без уважительных причин; 

3.2. Нарушать инструкции по техники безопасности в кабинетах, 

спортивном зале и др. помещениях Школы; 

3.3. Приносить, передавать, использовать в Школе и на ее территории 

оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические, наркотические 

вещества и иные предметы и вещества, способные причинить вред здоровью 

участников образовательного процесса и (или) деморализовать 



образовательный процесс; 

3.4. Приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, 

которые могут привести к взрывам, возгораниям и отравлению; 

3.5. Курить в Школе и на ее территории; 

3.6. Использовать непристойные выражения, жесты, сквернословить и т.п.; 

3.7. Иметь неряшливый и вызывающий внешний вид; 
3.8. Играть в азартные игры; 

3.9. Самовольно уходить из Школы во время образовательного процесса; 

3.10. Наносить вред имуществу Школы, в том числе производить любые 

изменения в аппаратном или программном обеспечении компьютеров, 

оргтехники. 

3.11. Применять физическую силу, психическое насилие, оскорбление 

личности в отношении других участников образовательного процесса 

(обучающихся, педагогических работников, иных работников 

образовательной организации). 

4. За неисполнение или нарушение устава организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, в том числе 

требований к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в такой 

организации, правил проживания в общежитиях и интернатах и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры 

дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление из организации, 

осуществляющей образовательную деятельность. 

5.         Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по 

образовательным программам начального общего образования, а так же к 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой 
психического развития или нарушением интеллекта). 

6. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, 

отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

7. Обучающийся, родители (законные представители) 

несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в Комиссию по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 
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